
รายงานผลการอบรม 
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่อง "ผลประโยชน์ทับซ้อน" 

ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้แนวคิด จิต
พอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
๑. ชื่อโครงการ  
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่อง "ผลประโยชน์ทับซ้อน" ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti- Corruption 
Education) กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้แนวคิด จิตพอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๘  
 
๒. ระยะเวลาดำเนินงาน  
  วันที่ ๕ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น.  
๓. วัตถุประสงค์  
  ๑. เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ และทัศนคติที่ถูกต้องเกี่ยวกับการคิดแยกแยะผลประโยชน์
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ความไม่ทนและความอายต่อการทุจริต และการประยุกต์หลักความพอเพียง
ด้วยแนวคิด จิตพอเพียงต่อต้านทุจริต (STRONG)  
  ๒. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ประพฤติตน และปฏิบัติตาม 
คุณธรรม จริยธรรม ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และสร้างค่านิยมในการเชิดชูความดี ความ
ซื่อสัตย์ สุจริต ส่งผลให้หน่วยงานปลอดจากการทุจริตคอร์รัปชั่น 
๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
  เจ้าหน้าที่ภายในโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดมเข้าร่วม จำนวน๓๐ คน  
๕. สถานที่ดำเนินการ  
  ณ โดมอเนกประสงค์ โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม  
6. วิธีการดำเนินการ  
 ๖.๑ กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต และการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด หรือ
คุกคามทางเพศในการทำงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  
 ๖.๒ กิจกรรมส่งเสริมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับ มีให้กระทำผิดวินัย  
  ๖.๒.1 การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
  ๖.๒.๒ การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  
  ๖.๒.๓ การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการมีวินัย รวมทั้งการป้องกัน  
  6.2.4 กิจกรรมสร้างจิตสำนึกภายใต้แนวคิด "จิตพอเพียงต้านทุจริต" โดยใช้พันธะสัญญาร่วมกัน คือ 
"สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง"  
   6.3. สรุปผลโครงการ รายงานผลการดำเนินงาน  
๗. ระยะเวลาดำเนินงาน  
  วันที่ ๕ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น.  
๘. งบประมาณ  
  ไม่ใช้งบประมาณ  
 



๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ  
  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
๑๐. ผลสำเร็จโครงการ  
กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการอบรม ร้อยละ 95 ผลการดำเนินการ ร้อยละ100 
๑๑. สรุปในภาพรวม  
  จากการดำเนินการของโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนในหลักสูตร ต้านทุจริต
ศึกษา (Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ปี ๒๕๖๘ มีข้อค้นพบใน
การดำเนินงานดังนี้  
  จุดเด่นของโครงการ บุคลากรให้ความสนใจ และความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม และมีการ
ซักถามในสิ่งที่ตนสงสัย เพ่ือนำไปใช้ในการปฏิบัติจริง  
   จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ พัฒนาเรื่องการจัดให้มีกิจกรรมระหว่างอบรม เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ส่วนร่วม และเข้าใจในการอบรมมากยิ่งขึ้น  
  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการอบรมเพ่ิมเติม ในเรื่อง
กฎหมาย การดำเนินงานด้วยความโปร่งใสเป็นรูปภาพที่เข้าใจง่าย เพ่ือให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ 
 
 
 

                  ลงชื่อ................... ...............ผู้รับผิดชอบโครงการ                 
     (นายจิรกิตย์  โหตระไวศยะ)                                    

    นักวิชาการพัสดุ    
                                   

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาล 
 

ลงชื่อ.................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นายธีระวัฒน์    สิงห์ราช) 
                   นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง  
                                ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
 
 
 


