
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม  อำเภอทุ่งศรีอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี 

ที ่  อบ ๐๐๓3.0๐๑.26/110 วันที่   26 มีนาคม 2567         

เรื่อง   นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
 

ตามข้อกำหนดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity & Transpenracy Assessment:ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ได้กำหนดนโยบายการ
บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม โดยให้หน่วยงานจัดทำนโยบายการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล และมีการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะนั้น 

บัดนี ้ โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ได้ดำเนินการ ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

1. อนุมัตินโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
2. อนุมัติเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
 

 
 
 

(นางสาวชยามล  ใคร่นุ่นสิงห์) 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
 
 

      อนุมัติ 
 
 

                                           (นายธีระวัฒน์  สิงห์ราช) 
                                                    นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                        ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 


